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1. ldentidad del Programa

1.1 Informacion General

Institucion

Resolucion de Acreditacion Institucional
Denominacion del Programa

Cadigo SNIES

Ubicacion (Ciudad, Dpto.)

Nivel del Programa

Titulo que Otorga

Resolucion de Registro Calificado

Resolucion de Acreditacion
del Programa

Numero de Créditos Académicos
Metodologia
Duracién Estimada

Periodicidad de Admision

Universidad Pontificia Bolivariana
Resolucidon MEN 02444 de febrero de 2017
Ingenieria Mecanica

1202

Medellin, Antioguia

Pregrado

Ingeniero Mecanico

Resolucion MEN N° 1735 de Marzo de 2010

Resolucidn MEN N° 4685 del 13 de Junio de
2011 Vigente hasta 13 de Junio de 2019

144
Presencial
9 semestres

Semestral




1.2 Organizacion y Gestion

Administrativay académicamente, el programa de Ingenieria Mecanica tiene soporte en la Escuela
de Ingenierfas y la Facultad de Ingenieria Mecanica, a las cuales se adscribe. La Figura 1 permite
visualizar la relacion de los programas académicos de pregrado, con la estructura académico-
administrativa de la UPB.

Figura 1: Estructura Académico Administrativa




1.3  Contexto Filoséfico Institucional

1.3.1 Mision

La Universidad Pontificia Bolivariana tiene como misién la formacion integral de las
personas que la constituyen, mediante la evangelizacién de la cultura, la bisqueda
constante de la verdad en los procesos de docencia, investigacion y proyeccion social, y
la reafirmacion de los valores desde el humanismo cristiano para el bien de la sociedad.

1.3.2 Vision

LLa Universidad Pontificia Bolivariana tiene como visién ser una institucion catdlica
de excelencia educativa en la formacion integral de las personas, con liderazgo ético,
cientifico, empresarial y social al servicio del pais.

1.3.3 Valores

La Universidad Pontificia Bolivariana, como institucion educativa de la Iglesia
Catolica, promueve y apoya, desde el Espiritu del Evangelio, los siguientes valores:
El reconocimiento y respeto por cada una de las personas, sin discriminacion alguna,
la busqueda de la verdad y el conocimiento, la solidaridad, la justicia, la honradez, la
lealtad, el compromiso con la pazy el desarrollo del pais.

1.4 Contexto Historicoy Filosofico del Programa

1.4.1 Contexto Historico

El crecimiento de la industria en Medellin durante la década de 1950, hizo palpable
el aumento en la complejidad de las labores de: disefio, adquisicién, operacién y
mantenimiento de maquinaria y sistemas mecanicos, asi como la organizacion de la
produccion y la generacién de empresas de servicios que brindaran soporte técnico
adecuado a este sector en crecimiento.

Los ingenieros mecanicos existentes por aquella época eran, en su mayorfa, egresados
formados en facultades extranjeras y no lograban suplir la demanda de la industria local
y nacional. Fue asi como surgid la idea de crear la facultad de Ingenierfa Mecanica de la
UPB.

El 5 de octubre de 1956 mediante el acta nimero 149 del Consejo Directivo de la

Universidad, presidido por el entonces Rector, Monsefior FélixHenao Botero se establecio
lafacultad de Ingenierfa Mecanica con un pensum elaborado por dos ingenieros llegados
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de los Estados Unidos. Se iniciaron actividades en 1957 con un grupo de 45 bachilleres
de diferentes regiones del pais, y como decano fue nombrado el Ingeniero Quimico
Guillermo Maya Arango.

En 1960 el programa fue aprobado por el Ministerio de Educacion Nacional y en 1961 se
gradud el primer grupo de 16 estudiantes, quienes se vincularon a diversos campos de la
ingenieria antioguefia.

La Facultad de Ingenieria Mecanica fue adquiriendo cada vez mayor categoria al interior
de la Universidady en lacomunidad, especialmente a medida que comenzaron a egresar
profesionales. En julio de 1961, por medio del acuerdo 19 del mismo afio, el Comité
Administrativo de la Asociacion Colombiana de Universidades aproh¢ oficialmente la
facultad, luego de considerar: “Que lafacultad tenia licencia de funcionamiento otorgada
por el Ministerio de Educacién Nacional. Que una comision de expertos, compuesta en la
parte docente por Luis de Greiff B,, Luis Santiago Botero 0.y Luis G. Lobo C., y en la parte
administrativa por Domingo Torres F., dio un informe satisfactorio sobre las actividades
de la facultad y consideré que habia méritos suficientes para otorgarle aprobacion
definitiva al programa de estudios”.

Con la aprobacién mencionada, la facultad adquiere un impulso definitivo. En 1968
se traslada a su nueva sede en el actual bloque 8. Con este traslado, los laboratorios
y talleres adquirieron una importancia en el desarrollo de los programas académicos
y de servicios a la comunidad. Con recursos universitarios, aportes del gobierno y de
la industria privada, se incrementaron notablemente los equipos en varias areas del
laboratorio para beneficio de la facultad de Ingenieria Mecdanica. En este mismo afio,
surge la posibilidad para los estudiantes de realizar especializacion en los dos Ultimos
afios de carrera en temas de: disefio, produccion o potencia. De igual forma, en 1968 la
Universidad crea el departamento de ciencia hasica, el cual contribuye a elevar el nivel
académico de los programas de ingenieria que ofrecia la UPB.

Al comienzo, el cuerpo docente de la facultad estaba conformado en su mayoria por
ingenieros civiles. A medida que egresaron los primeros profesionales de la facultad,
se constituy6é un grupo de profesores ingenieros mecanicos, cuyas dedicaciones y
orientaciones fueron aportando mas valor especializaciones a los cursos. Actualmente,
la facultad cuenta con un recurso docente formado, muchos de ellos con maestrias
y doctorados, en las tematicas medulares, gracias, en buena medida, al apoyo de la
Universidad.

Adicional a la formacion en las aulas, es importante resaltar que durante la decanatura
del .M Gabriel Naranjo Pizano de 1981 a 1984, se cre¢ el semestre de industria, buscando
que el Ingeniero Bolivariano estuviera mas cercano a la realidad industrial. Este
semestre aun continda vigente dentro del programa académico, no s6lo como espacio
de formacion para los estudiantes sino como una estrategia activa de articulacion entre
las necesidades industriales y el contexto académico.

Universidad Pontificia Bolivariana « Proyecto Educativo del Programa Académico - PEP » 2018



Desde 1990 todas las facultades de Ingenieria se integraron en un solo blogque en el
campus universitario, actualmente el blogue 11. Tal integracion consiguié mejorar la
sinergia con las demas facultades en los aspectos de interdisciplinariedad, trabajo en
equipo, mejor aprovechamiento de los recursos fisicos y de laboratorios, del recurso
docente y de investigacion.

A lo largo de la década de los 90's, la investigacién tomd un papel relevante dentro
del programa, permeando directamente el plan de estudios. De esta forma, se logro
establecer una dinamica de trabajo entre la investigacion y la docencia, que se ha
consolidado y fortalecido hasta la fecha y que se compone de los siguientes aspectos:

Losinvestigadores son a la vez docentes en la facultad.

Se garantiza la modernidad y actualizacion de los contenidos de los recursos y laboratorios.
Se fortalecen las relaciones académicas con pares nacionales e internacionales.
Las actividades de investigacion consolidan relaciones de la facultad con el medio.
La proyeccidn social se hace evidente por los resultados de las investigaciones.

Se fomenta las labores investigativas entre los estudiantes del pregrado.

Se promueve la cualificacion al mas alto nivel de para los investigadores.

Por esa misma épaca, y para definir las dreas de conocimiento propias de los ingenieros
mecanicos, ejecutd un proyecto titulado: “Las prioridades investigativas en ingenieria
mecanica: un estudio prospectivo en Antioguia”. Este proyecto tuvo como objetivo
principal priorizar los temas de investigacion en ingenieria mecanica para la regién de
Antioquia y desde entonces, se constituy¢ en todo un ejercicio periddico de planeacion
estratégica de la Facultad.

Asipues, lafacultad de IngenieriaMecanicaharespondidoalasnecesidadesde formacion
de profesionales para las empresas de la region y del pais, en los campos medulares de
la profesion como son: Energia, Disefio, Materiales y Procesos de Manufactura, sin dejar
de lado los fundamentos para la correcta gestion de los recursos fisicos y tecnoldgicos
y del talento humano.

Gran parte de la dindmica de los conocimientos de los campos medulares descritos se ha
soportado desde los grupos de investigacion. Desde la facultad de Ingenieria mecanica
se ha impulsado la creacién y consolidacion de los siguientes grupos: Grupo de Energia
y Termodinamica GET, Grupo de Automatica y Disefio A+D, y Grupo de Investigacion
en Nuevos Materiales GINUMA. Dichos grupos gozan de un alto reconocimiento en
COLCIENCIAS, manteniendo vocaciones de produccion cientifica de alto impacto y
proyectos de transferencia de conocimientos y tecnologias hacia las industrias.

Enelafo 2006, despuésde un proceso de autoevaluacion, la facultad recibié por primera

vez la acreditacion de alta calidad, mediante resolucion 2582 del 30 de mayo. Esta fue
renovada el 13 de junio de 2011y esta vigente hasta el 13 de junio de 2019.
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En el afio 2009 se realizé un segundo estudio prospectivo para el Programa, allf
se revisaron las tematicas prioritarias de la ingenierfa y se encaming el desarrollo
curricular en el que se ha trabajado en la presente década. Los resultados de dicho
estudio prospectivo coinciden temporalmente con la definicion del Modelo Pedagégico
Integrado de la Universidad, que modifica el paradigma de formacidn, pasando de
un modelo de ensefianza a un modelo de aprendizaje, en el que, el estudiante es
protagonista del proceso y el docente es un mediador. Asi mismo, se enmarca en un
modelo de formacidn por capacidades humanas y competencias profesionales.

Estos antecedentes y un conjunto de lineamientos universitarios motivaron una
reflexién que comenz6 en el afio 2012 y condujo a la formulacién de una propuesta de
transformacioncurriculardel Programaenelafio 2014. Duranteel procesode elaboracion
de la propuesta de transformacion curricular, el programa de ingenierfa mecénica
tuvo oportunidad de socializar las ideas discutidas entre su comunidad académica en
diferentes instancias. La propuesta fue elegida, por sumadurez e innovacion, para hacer
parte de una convocatoria de Ruta N denominada "Innovacampus”, en la que se recibid
asesorfa y acompafiamiento de empresa Alemana Unistaff Associates, consultora
especializada en innovacién curricular. Finalmente, la nueva propuesta curricular fue
aprobada por el Ministerio de Educacién Nacional el 14 de junio de 2015y los principales
resultados son presentados en este documento.

1.4.2. Pertinencia Cientifica y Disciplinar

El Programa de Ingenieria Mecéanica de la UPB, sede Medellin, busca una integracion
permanente entre las ciencias basicas (fisica, quimicay matematica) y las tecnologias
aplicadas; ocupandose del analisis, disefio, manufactura, gestion, mantenimiento
y control de sistemas mecanicos que involucran la generacion, transformacion y
transmision de movimiento, materia, energia e informacion. Para ello, tiene en cuenta
consideraciones cientificas, tecnoldgicas, ambientales, energéticas, econémicas
y sociales; desde los amhitos tecnoldgico, productivo, administrativo, comercial
e investigativo; con criterios y métodos de trabajo integrales y proyectandose a la
sociedad con sentido ético y humano.

Universidad Pontificia Bolivariana « Proyecto Educativo del Programa Académico - PEP » 2018



1.4.3. Pertinencia Contextual

El programa de Ingenieria Mecanica de la UPB, mantiene relaciones permanentes
con diferentes actores del sector productivo a través de: los estudiantes que realizan
practicas empresariales, el didlogo abierto y constante con egresados, los procesos de
investigacion, transferencia y consultoria, y los procesos curriculares que se proyectan
al medio.

Deestasrelacionessederivanlossiguientes tdpicos que se desarrollantransversalmente
en el plan de estudios:

e Integracionde conocimientos provenientes de las ciencias basicasy las tecnologias
aplicadas para la generacion de soluciones a sistemas mecanicos involucrados en
cualquier sector productivo.

e Elincentivo de la creatividad, el andlisis critico y el espiritu investigativo.

e  Claridad en los conocimientos basicos necesarios para futuros aprendizajes.

e [esarrollo de elementos comunicativos orales, visuales y escritas, tanto en la
lengua materna, como en el uso de una segunda lengua.

e Incorporacion nuevas tecnologias en los procesos de ensefianza y de construccion
de conocimientos.

e  Fortalecimiento del sentimiento de pertenencia a la Ingenieria Mecanica y la
Universidad en todos los niveles.

1.4.4. Oportunidades de Desempefio del Egresado

El Ingeniero Mecanico Bolivariano puede desempefiarse en cualquier empresa en
labores que impliquen: el analisis, disefio, manufactura, gestion, mantenimiento
y control de sistemas mecanicos que involucran la generacion y transmision de
movimiento, materia, energia e informacion. Asi mismo, puede abordar temas en
campos administrativos, financieros y cientificos en la medida que su experiencia y
formacion van evolucionando.
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2. Propuesta Curricular, Concepcion
Educativa y Pedagdgica

2.1 Modelo Pedagdgico Institucional

El Modelo Pedagagico Integrado de la UPB - MPI- orienta las intencionalidades formativas de
sus Programas académicos en torno a la formacién humana y cristiana, la formacion social y
la formacion académica. En correspondencia con ellas, adopta los principios curriculares
de contextualizacion, integralidad, flexibilidad, interdisciplinariedad e interculturalidad, que
orientan criterios para: la pertinencia contextual, disciplinar y profesional; la persona y su
formacionintegral como centro del proceso educativo; la posibilidad de definir rutas de formacién
acordes con los intereses y ritmos de cada estudiante; la oportunidad de establecer relaciones
entre las disciplinas, y la consideraciony el respeto por la diversidad cultural en las interacciones
comunicativas.

Para la construccion de la propuesta curricular del Programa, se desarrolla un proceso que parte
de la formulacidn de los propdsitos y perfiles de formacion, y de las capacidades y competencias
para el ejercicio profesional del egresado; con base en ellos se realiza la seleccion de los
contenidos formativos y de las actividades relevantes. Estos contenidos a su vez se agrupan en
ciclos de formacién y en dreas académicas, y se concretan en cursos, modulos, seminarios y/o
nucleos de formacion.

El Modelo Pedagégico plantea la investigacion como eje transversal, orientada a: propiciar el
desarrollo del pensamiento reflexivo, fortalecer la autonomia para aprender a aprender, formar
eny para la investigacion, vincular la investigacion al proceso formativo, aplicar la investigacion
en la solucion de problemas disciplinares y profesionales, y en la transformacion social y humana;
en sintesis, a vincular los procesos de docencia aprendizaje, investigacion y transferencia.

Los Ciclos de formacién de los programas académicos de pregrado de la UPB son:

« Ciclo Basico Universitario: Eje transversal al proceso de la formacién; construye la identidad
del egresado UPB y orienta el componente de formacidon humanista.

« Ciclo Basico Disciplinar: Desarrolla los fundamentos de las disciplinas asociadas al Programa
* Ciclo Profesional: Define el quehacer profesional y sus énfasis.

« Ciclo de integracion: Propicia una relacion de continuidad con la formacion avanzada.

TUNIVERSIDAD PONTIFICIA BOLIVARIANA. Modelo Pedagégico Integrado. Medellin: Ed. Universidad Pontificia Bolivariana. 2009



2.2 Estructura Curricular

Perfiles de ingresoy egreso, propésitos de formacion y competencias

2.2.1. Perfil de Ingreso

Para caracterizar al aspirante al programa de Ingenierfa Mecénica de la UPB se toman
en cuenta los componentes de desempefio, referidos en el formato de entrevista
institucional, y que son:

Motivacion e interés por la carrera
Aptitudes cognitivas

Disposicion para el estudio
Comunicacion

Relaciones interpersonales
Adecuacion a la UPB.

ooswN -

Esta medicion se realiza teniendo en cuenta un rango de desempefio de 0 al0 que es asignado
por el docente entrevistador.

2.2.2. Perfil de Egreso

El egresado de Ingenieria Mecanica de la Universidad Pontificia Bolivariana es una
persona formada integralmente que asume un compromiso responsable con la vida
y la dignidad humana. Es capaz de hacer uso de sus sentidos, su imaginacién y su
pensamiento para su disfrute y para cuidar de si mismo, de las personas, de las otras
especies y de su entorno en coherencia con Los valores del humanismo cristiano.

El Ingeniero Mecéanico egresado de la UPB es una persona capacitada para integrar
conocimientos de las diferentes areas que enmarcan su profesion, contrastarlos con
la realidad y usarlos, bajo el modelo de la gestion por proyectos, para la mejora de la
calidad de vida y el desarrollo sostenible de la sociedad.

Desarrolla habilidades comunicativas, en expresion oral, escrita, grafica y en sequnda
lengua. Maneja herramientas tecnoldgicas actuales y usa diferentes fuentes de
informacion. Trabaja en equipo, tanto con sus colegas como con profesionales de
otras areas.

2.2.3. Propositos de Formacion

El programa de Ingenieria Mecanica de la UPB sede Medellin busca:

e Formar ingenieros integrales desde los ambitos profesional, social, ético y
politico, contextualizados con el entorno.

e  Fortalecer la formacion de ingenieros investigadores e innovadares que aportan
al desarrollo de la sociedad.

18 | Universidad Pontificia Bolivariana « Proyecto Educativo del Programa Académico - PEP » 2018



e Integrar los conocimientos asociados con el analisis, disefio, manufactura,
gestion, mantenimiento y control de sistemas mecanicos que involucran la
generacion y transmisién de movimiento, materia, energia e informacion.

e  (enerar capacidades para combinar saberes de otras disciplinas para aplicarlos
en la creacion o implementacidn de soluciones de mayor valor.

e  Abordarlos problemas de forma ordenaday coherente bajo un marco conceptual
basado en la gestion por proyectos

e  Preparar personas para desempefiarse en un ambito globalizado y crecer
profesionalmente a partir de su experiencia y su formacion.

2.2.4. Capacidades y Competencias

La UPB acogi¢ la propuesta filoséfica de las capacidades humanas bdsicas para el
desarrollo, de la fildsofa estadounidense Martha Nussbaum, por tanto, el perfil de egreso
de los profesionales formados en UPB debe corresponderse con dichas capacidades. En
la Tabla 1 que se muestra a continuacion se presentan las capacidades humanas por
ciclos de formacion identificadas para el programa de Ingenieria Mecanica.

Capacidades del Egresado del Programa
de Ingenieria Mecanica de la UPB

Ciclo Dominio Formulacion

Se forma integralmente para comprender que la vida
humana es eleccion, decision y sentido ético a la luz de los
principios del humanismo cristiano.

Se forma integralmente para reconocer su dignidad y la de

Ll los otros a la luz de los principios del_ humanismo cristiano.

Se forma integralmente para construir una conciencia del
cuidado de sf, del otro y del contexto de acuerdo con los
principios del humanismao cristiano.

Se forma integralmente para asumir la transformacién
permanente del ser humano y su influencia en los cambios del

CBU contexto de acuerdo con los principios del humanismo cristiano.

Se forma integralmente para promover una convivencia
ciudadana enriquecida con los valores del amor, la justiciay la
paz de acuerdo con los principios del humanismo cristiano.

Lo il Se forma integralmente para colaborar en la transforma-

cién de la sociedad de acuerdo con los principios de
humanismoa cristiano.

Se forma integralmente para analizar, ofrecer soluciones
interdisciplinarias resolver problemas y actuar desde una
perspectiva ética de acuerdo con los principios de
humanismo cristiano.
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Desarrolla la escucha, habla, lecturay escritura en lengua

materna, segunda lengua y lengua extranjera para alcanzar

una formacion integral y construir una ética fundamenta-
La Etica das en los principios del humanismo cristiano.

Entiende y valora la formacion para la creacion de empresa

y el desarrollo de organizaciones productivas para alcanzar

una formacion integral y construir una ética fundamenta-
CBU das en los principios del humanismo cristiano.

Se forma integralmente para desarrollar sus posibilidades
subjetivas con el fin de asumir una posiciéon estética,
alcanzar una formacion integral y construir una ética
fundamentadas en los principios del humanismo cristiano.

La estética

Asume, de forma reflexivay critica, los principios y los valores
del humanismo cristiano para el ejercicio de la autonomia
personal y la responsabilidad social como sujeto integro.

El humanismo
cristiano

Usa los sentidos, la imaginacion, el razonamiento y el
CBD , pensamiento para explicar, comprender, generary aplicar,
Elrazonamientoy gy, ciones gptimas a las necesidades de su entorno
Cl el pensamiento profesional soportadas en el enfoque sistémicoy la
responsabilidad ambiental.

Tabla 1: Capacidades humanas del egresado del Programa de Ingenieria Mecénica de la UPB

Las Competencias

El Modelo Pedagdgico Integral de la UPB establecié: "..La formacion (ensefianza —
aprendizaje —evaluacion) estard basada en Capacidades Humanas y Competencias
axioldgicas, cognitivas y procedimentales que serdn abordadas a partir de los
requerimientos de la sociedad, el proyecto ético de vida del estudiante y las demandas
laborales profesionales, procurando un adecuado equilibrio que garantice la formacién
integral como el mas calificado propdsito y la directriz mas importante de la Universidad
Pontificia Bolivariana". Teniendo en cuenta esto, la Escuela de Ingenierias de la UPB acordd
un conjunto de caracteristicas deseables para sus egresados. Para la transformacion
curricular de los programas de ingenieria se han tenido en cuenta las declaraciones
consignadas en la Tabla 2.
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Tabla 2: Caracteristicas deseables del egresado de la Escuela de Ingenierias de la UPB.

Caracteristicas del Egresado de la
Escuela de Ingenierias de la UPB
(Elingeniero se forma para...)

Dominio Formulacion

Disenary evaluar alternativas de solucion para problemas
de ingenierfa siguiendo consideraciones innovadoras en lo
técnico y adecuadas en lo econémico, ambiental, social,
politico y ético, para el desarrollo sostenible de la sociedad.

Identificar problemas y desarrollar soluciones aplicando
fundamentos y modelos de las matematicas, las ciencias
naturalesy laingenierfa.

Profesional

Aplicar principios de administracién y gestién para
participar en la formulacion, planeacidn, ejecucién y
evaluacion de actividades y proyectos de ingenierfa.

Participar en procesos de investigacién orientados a la
resolucidn de problemas de ingenierfa, aplicando metodo-
logias adecuadas para el disefio de experimentos, el
analisis de resultados y la elaboracidn de conclusiones.

Investigativo

Utilizar las TIC y las herramientas tecnoldgicas de manera
Tecnoldgico ética para buscar y procesar informacicdn, y trabajar en
redes en la solucidn de problemas de ingenieria.

Interactuar de manera efectiva en su comunicacion con la
Comunicativo sociedad, a través de procesos de lectura, escrituray
conversacion, en contextos nacionales e internacionales.

Promover formas de asociacién humana esenciales para la
definicion de temas estratégicos para el fortalecimiento de

Trabajo en Equipo la sociedad.

QOrientar equipos de trabajo multidisciplinarios para
desarrollar tareas de manera efectiva.

Discernir la calidad ética y moral de su sus propuestasy su
desempefio como ingeniero, a partir de los principios del
humanismo cristiano.

Analizar el contexto, identificar problemas y desarrollar

) soluciones en el marco de la ética profesional.

Etico
Proteger la integridad corporal de las personasy la suya
propia mediante el desarrollo de recursos y procedimientos
a partir de laingenierfa.

Preservar la vida y la salud, incluso las propias, mediante
adecuadas normas de seguridad industrial y de laboratario.

Organizar su mejoramiento personal y profesional a lo
largo de su vida.

Personal Liderar su trabajo de manera auténomay con espiritu
emprendedor, para lograr su bienestar en armonia con la
sociedad.




Dominio

Analisis y disefio

Gestion de
proyectos

Investigacion

Integracion
de saberes

Porsu parte, la Facultad de Ingenierfa Mecanica identifico las competencias especificas
para sus egresados. Estas se agrupan en cuatro dominios: Analisis y Disefio, Gestion
de Proyectos, Investigacion e Integracion de Saberes. En la tahla 3 se formulan las
competencias que se desarrollan en el curriculo y se presenta su nivel de desarrollo

Tabla 3: Competencias especificas del Ingeniero Mecénico de la UPB

Capacidades del Egresado del Programa
de Ingenieria Mecanica de la UPB

Nivel Formulacion

|dentifica, plantea y resuelve problemas de baja complejidad
) en el contexto de la ingenierfa a través de las matematicas, y
Automo verifica e interpreta resultados, de manera que se generalicen
solucionesy estrategias que resuelvan nuevas situaciones.

Utiliza herramientas tecnolégicas y computacionales para
Receptivo buscar, procesar y analizar informacion relacionada con
fenémenos fisicos, y quimicos o biolégicos.

Planea, disefia, desarrollay evalua proyectos de ingenieria
teniendo en cuenta restricciones econdmicas, ambientales,
sociales, politicas, éticas, de sequridad, manufacturabilidad y
sostenibilidad

Estratégico

Resolutivo Desarrolla experimentos y analiza e interpreta los resultados.

Plantea modelos para fenémenos fisicos, y quimicas o
Resolutivo bioldgicos, utilizando el lenguaje matematico, soluciona e
interpreta sus resultados contrastados con la realidad.

Aplica una vision investigativa e innovadora en la solucion

Auténomo de problemasy en el desarrollo de nuevos productos.
, Usa métodos, habilidades y herramientas, cientificas y
Auténomo L . o :
técnicas, necesarias para la practica profesional.
Aplica los conocimientos de disefio mecanico, materiales,
) automatizacion, energfa, fluidos, procesos y gestion, para la
Autdnomo

solucion de necesidades acorde con criterios de sostenibili-
dad y responsabilidad social.
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2.2.5. Diagrama Curricular

La estructura curricular del programa desarrolla, en su ciclo profesional cuatro areas
que se conectan a través de una estrategia de integracion de conocimientos a través
de proyectos mediante los cursos de Médulo de Ingenieria Aplicada. Adicionalmente,
el ciclo profesional es nutrido con los ciclos basicos de de Formacién Humanista y
Disciplicar.

Ciclo Basico de Formacion Humanista

Ciclo Basico Disciplinar

Ciclo Profesional Area de Disefio y Control

Madulo de
Ingenieria
Aplicada |

Area de Termodinamica y Fluidos
Mddulo de

. Ingenieria
Area de Materiales y Procesos Aplicada IV

Area de Gestion

Mddulo de Mddulo de
Ingenieria Ingenieria
Aplicadalll Aplicada llI

Ciclo de Integracion

La malla curricular se desarrolla en 9 semestres y tiene un total de 144 créditos
académicos. En la siguiente figura se muestra el desarrollo de dicha malla y la
distribucion de los cursos “por ciclos.

En el programa de Ingenieria Mecanica se desarrollan las competencias de forma
gradual, con unos hitos importantes que cierran cada una de las dreas y que posterior
mente cierran el proceso de formacion. por ello es importante que los estudiantes
tengan claridad de las rutas por las que pueden avanzar dentro de su procesos de
formacidn, para ello se presenta en la siguiente figura el diagrama curricular como un
mapa de navegacion dentro del plan de estudios.




Ciclo Semestrel CA Ciclo Semestrell CA

CBFH  Humanismoy Cultura Ciudadana 2 CBFH  EticaGeneral
Lenguajey Cultura 2 op Célculointegral 3
Célculo Diferencial 3 Algebra Lineal 3
CD Geometria Analitica 3 Modulo de Instrumentacion 3
Fundamentos de Quimica 3 cp Dibujo Mecénico CAD 3
op Introduccidn a la Ingenieria Mecénica 3 Ciencias de los Materiales 3
Mddulo de Ingenieria Apicada 1 2 Laboratorio de Materiales 3
Ciclo Semestrelll CA Ciclo Semestre IV CA
. o Libre Configuracion 3
CBFH  Cristologia Basica 3 CD  Electricidady Magnetismo 3
0 Célculo Vectorial 3 Métodos Experiment. en Fisica 2
Ecuasiones Diferenciales 3 Termadinamica 3
Programacién y Métados Numéricos 3 o Dinamica Aplicada 3
CP Estatica Aplicada 3 Fundamentos Mecanica de Materiales 2
Médulo de Ingenierfa Aplicada 2 2 Laboratorio de Mecanica de Materiales 1
Ciclo Semestre V CA Ciclo Semestre VI CA
CBFH Linea de Formacién Humanista 1 2 cl Electiva 3
Emprend. y Responsabilidad Social 2 Gerencia para Ingenieros 3
Estadisticay Disefio de Experim. 3 Mddulo de Ingenieria Aplicada 3 2
Mecanica de Fluidos 3 Transferencia de Calor 3
cP Mecanismos 3 P EHementosde Méquinas 3
Aplica. de Macanica de Materiales 3 Procesos de Manufactura 1
Metodologia de Investigacion 1 Taller de Procesos de Manufactura 2
Ciclo Semestre VIl CA Ciclo Semestre VIII CA
cl Optatival 3 CBFH  |inea de Formacién Humanista 2 2
Gestién de Mantenimiento 3 cl Optativa2 3
Lab de Maquinas Termicas e Hidraulicas | Gestion Industrial 3
cp Magquinas Termicas e Hidraulicas 2 Lab. de Ingenierfa de Control !
Disefio Mecanico 3 CP Ingenierfa de Control 2
Seleccion de Materiales 2 Contexto P/rofesional B !
Gestion de Proyectos 3 M?todologla de l.a Ir,1vestllgacmn 1
Madulo de Ingenieria Aplicada 4 3
CBFH: Ciclo de Formacién Humanista
Cl: Ciclo Avanzado o de Integracién Ciclo Semestre IX CA
CP: Ciclo Profesional
CD: Ciclo Disciplinar CBFH  Etica Profesional :
Figura 2: Diagrama Curricular Programa de Ingenieria Mecanica CP Practica Profesional 1
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2.3 Lineamientos Pedagdgicos y Didacticos
2.3.1. Lineamientos Pedagogicos del MP

El Modelo Pedagégico Integrado de la UPB “privilegia el aprendizaje, la posicién activa
del estudiante en la construcciéon de su propio conocimiento, el papel mediador
del profesor, la relacion docente-estudiante basada en el didlogo y guiada por el
reconocimiento de la dignidad del otro como persona; la investigacién, sin descartar el
meétodo expositivo, el trabajo experimental, la practicay las actividades independientes
debidamente acompafadas™.

Los criterios pedagdgicos centrales de la concepcion de curriculo integrado en
la UPB consideran:

e El reconocimiento de los saberes previos con los que llega el estudiante al
Programa.

e La formacién integral de la persona desde la perspectiva del humanismo
cristiano.

e Laescolaridad como un proceso permanente y continuo, en el cual se avanza
por el desarrollo de capacidades y competencias.

e |3 generacion de capacidades para reconocer las caracteristicas de los
contextos sociales y culturales en los que habran de aplicarse los aprendizajes.

e Lalntegracion de areas de conocimientoy el transito de un nivel a otro.

2Idem, pag 7
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2.3.2. Estrategias Pedagogicas del Programa,
Asociadas a los Principios Curriculares en el

Programa de Ingenieria de Sistemas

La contextualizacion del curriculo se logra con la integracion de los procesos de
formacion a los espacios cultural, social, econémico, politico, histérico, cientificoy
técnico de la ciudad, el pais y el mundo de manera que el estudiante desarrolle su
capacidad para leer e interpretar los contextos, y para proponer soluciones cada vez
mas pertinentes, productivas y de impacto en la transformacidn social y humana.

Entre las estrategias para la contextualizacion, en coherencia con los ambitos de
desempefio del Programa estan:

e Elnivel de aplicabilidad de los cursos del ciclo profesional, en los cuales los
estudiantes comprenden los fendmenos fisicos a partir de la aproximacion
a experiencias reales, propias del ejercicio de la profesién en los diversos
laboratorios de la Universidad. En tal sentido, se resalta: el contexto de la
robdtica en los cursos de Dindmica Aplicada y Mecanismos; y la interaccion
con sistemas de control, térmicos, hidraulicos y neumaticos que se han
desarrollado y se encuentran ubicados en el laboratorio de Operaciones
Unitarias para beneficio de los cursos de Control, Termodinamica, Mecdanica
de Fluidos y Transferencia de Calor.

e Laexperimentacion constante para la consolidacion y generacién de nuevos
conocimientos: El programa ha dado espacio a cursos de alta dedicacion para
la experimentacion. Entre ellos se encuentran: Laboratorio de Materiales,
Laboratorio de Mecanica de Materiales, Taller de Procesos de Manufactura,
Laboratorio de Maquinas Térmicas e Hidraulicas y Laboratorio de Ingenieria
de Control. En ellos, el estudiante, mediante procesos de aprendizaje
a partir de ejercicios experimentales, valida el conocimiento haciendo
uso de herramienta de medicion y verificacion, acotando las variables y
restringiendo las condiciones experimentales. Esta estrategia permite la
consolidacion de los cursos tedricos que se dictan en paralelo, a la vez que
generan en el futuro profesional una experiencia vivencial profunda que le
impulsa a buscar alternativas de simular y escalar soluciones a problemas
desde el experimento de laboratorio a otros contextos mas complejos y
viceversa. El estudiante reconoce el experimento como una estrategia para
demostrar sus tesis.

e Los Mddulos de Ingenieria Aplicada: el caracter integrador de estos cursos
permite abordar el desarrollo de proyectos con un contexto real, llevandolos
hasta un nivel de prototipo en el que se presentan las solucionesy el proceso
para la consecucion de las mismas y son sustentadas en una muestra de
trabajos.
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e Trabajos de curso, como es el caso del curso de Disefio Mecanico, en el
que se aplican metodologias de disefio aplicadas a unos requerimientos
provenientes de un actor real.

e Practica Profesional: que contempla multiples modalidades de trabajo en las
que el estudiante pone en contexto su conocimientoy su capacidad de asumir
su rol profesional.

La flexibilidad como posibilidad del curriculo de adaptarse para responder a los
intereses, aspiraciones y ritmos de aprendizaje de los estudiantes, se concreta en
la oferta de alternativas académicas tales como:

e Diversidad de practicas académicas de libre eleccién del estudiante, acorde
con sus ritmos, intereses y perfiles, tales como:

Referirse a la flexibilidad asociada a:

e EnelCicloBasicode Formacion Humanista, el estudiante toma como minimo
4 créditos flexibles que le permiten explorar temadticas especificas para el
desarrollo del ser y de la formacién del humano para la sociedad segtn sus
gustos e intereses. Se ofrecen cursos relacionados con literatura, historia,
expresiones artisticas (musica, cine), politica, religion, entre otras.

e Enel Ciclo Basico Disciplinar, el estudiante debe tomar 3 créditos flexibles
relacionados con el fortalecimiento de las competencias en ciencias basicas
de la ingenierfa. Estos créditos pueden ser aprovechados por el estudiante,
para prepararse mejor para algun curso (como el curso de Matematicas
Operativas) complementar la formacidn con otras herramientas (por ejemplo,
con el curso de Ofimatica) abordar otras tematicas (como en el curso de
Sistemas Bioinspirados).

e En el ciclo profesional, los nueve créditos de los Médulos de Ingenieria
Aplicada ofrecen la posibilidad a los estudiantes de escoger las estrategias
de soluciénalosretosqueallise ponen, enel marco de unas restricciones que
son definidas en cada proyecto. Asi mismo, la Practica Profesional puede ser
desarrollada en multiples modalidades (industriales, investigativas, servicio
social) segun las inclinaciones deseos y posibilidades de cada estudiante.

e Elciclodeintegracion,escompletamente flexible, trescréditos corresponden
acursos electivos y seis a cursos optativos. Los primeros pueden ser elegidos
de la bolsa universitaria, en la que hay cursos de todas las Escuelas. Los
segundos deben ser tomados a partir de la oferta de cursos de formacion
avanzada.

e Un elemento clave en la flexibilidad del curriculo es el hecho de que cada
estudiante puede desarrollar su plan de estudios a ritmos diferentes segln
susinteresesy necesidades, siempre y cuando se cumplan los prerrequisitos,
que son los que finalmente orientan el proceso de formacion. Esto permite
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que algunos estudiantes se tomen mas tiempo de lo estipulado para terminar,
0 hien, a través de algunas modalidades de Prdctica Profesional, que no
necesariamente se desarrollan en el Ultimo semestre, pueden adelantar su
grado un semestre 0 mas. También, existe la posibilidad de tomar algunos
cursos en periodos intersemestrales para que los estudiantes puedan hacer
una gestién mas eficiente de su tiempo.

La interdisciplinariedad como posibilidad de establecer relaciones entre disciplinas,
busqueda de complementariedades entre campos del saber, ruptura de los encierros
disciplinarios y apertura metodolégica para aproximarse a la formulacién y solucién
de problemas asociados a objetos de estudio, bajo nuevas interpretaciones y nuevos
modelos integracionistas mas alla de las disciplinas. Se concreta en el Programa en:

e  Estrategias: Buena parte de los cursos busca que los discursos en los procesos
de ensefianza y aprendizaje se enmarquen en contextos diversos, aplicando
los conocimientos y experiencias al servicio de otras disciplinas. Un ejemplo de
ello son los trabajos de los médulos de ingenieria aplicada, los cuales buscan
explorar problematicas en contextos complejos y diversos, no se limitan a asuntos
especificos de la Ingenieria Mecanica. Asi mismo, las trabajos que se realizan en el
curso de Disefio Mecanico involucran necesidades planteadas por actores diversos.

e  Proyectos: El trabajo investigativo de los docentes, que de forma intencionada
permea el curriculo, tiene componentes de complejidad e interdisciplinariedad.
Dentro de ellos se resalta el trabajo con otras disciplinas como: electrdnica,
nanotecnologia, informatica, bioingenieria, sostenibilidad, seguridad alimentaria,
gestion tecnoldgica, uso eficiente de la energia, la robdticay muchas otras.

La Integralidad del curriculo como propuesta de formacion con fuerza para construir
vinculos entre el ser, el saber, el hacer y el trascender en contextos profesionalesy
disciplinarios; personales y sociales. Se da en el Programa mediante las siguientes
estrategias:

e  Consolidacién e integracién de la planta docente: No basta con tener una planta
docente con altos niveles de formacion. Desde la direccion de la facultad se
mantiene un didlogo permanente con los docentes para retroalimentar los
procesos de ensefianza, los nuevos retosacadémicos profesionales e incrementar
las experiencias que se obtienen a través de los cursos y otras actividades de las
cuales se hace parte

e Integracion entre los estudiantes: se propende hacia la interaccion permanente
de los estudiantes dentro y fuera de las aulas de clase con el fin de afianzar
lazos de amistad, confianza y solidaridad que luego se transforma en colegaje
profesional.

e  Participacion de los egresados: constantemente se invitan e integran egresados
a que presenten sus experiencias, las cuales son recibidas como experiencias
invaluables que forman el espiritu emprendedor y perseverante de los otros
colegasy los futuros profesionales en formacion.
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2.3.3. Estrategias Pedagogicas

El ciclo profesional del Programa de Ingenieria Mecanica esta conformado por cuatro
grandes areas, a saber: Materiales y Procesos de Manufactura, Energiay Termo fluidos,
Disefio y Control, y Gestion. Estas dreas no se acttan de forma independiente, a su
vez, existen cursos que estan concebidos para integrar las cuatro areas, dando al
estudiante una vision mas amplia de los conceptos y herramientas de ingenierfa que
puede usar para abordar un problema complejo y plantear soluciones. La figura XX
ilustra la relacion de dichas areas.

Alinterior de cadaarea, los conocimientos se van desarrollando desde los componentes
fundamentales hasta los aplicados. Cada area tiene un curso de cierre que hace las
veces de integrador y contextualizador de los conocimientos adquiridos:

Area Curso integrador de conceptos

Hiaite felles v Posesas Seleccion de Materiales
de Manufactura
Energiay

Termofluidos Maquinas Térmicas e Hidraulicas y su respectivo Laboratorio

Disefio y Control Disefio Mecanico
Gestion Gestion Industrial

Adicionalmente, el curso de Ingenieria de Control y su laboratorio permiten
la convergencia de conocimientos de cada area para la concepcidn, disefo,
implementacion y operacion de sistemas de control en procesos industriales, los
cuales cuentan con caracteristicas dinamicas representadas por sistemas lineales.

Como curso integrador de final de carrera esta el Mddulo de Ingenieria Aplicada
4, éste contempla el desarrollo de un problema de disefio de ingenieria abierto, con
algunas restricciones, en el que el estudiante asume el rol de ingeniero que soluciona
problematicas a través del disefio de ingenieria.

2.4 Lalnvestigacion como Eje Transversal

La Investigacion como eje transversal del curriculo, se entiende como el proceso gque
permite contextualizar y articular los contenidos y las experiencias de formacion; establece
condiciones favorahles para formar eny para la investigacion, a partir de la identificacién y
aproximacion a la solucién de los problemas propios de la disciplina y de la profesién.

El Programa de Ingenierfa Mecanica tiene un alto nivel de madurez en la articulacion del
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quehacer investigativo con la formacion profesional. La totalidad de los docentes de planta
tiene experiencias en el campo investigativo y en la produccion cientifica. A su vez, este
hecho repercute directamente en la formacion de los estudiantes ya que las experiencias
investigativas de los docentes han permeado el curriculo, fomentando en los estudiantes: la
articulacion con procesos de husqueda y generacion de conocimiento, rigurosidad cientifica e
interdisciplinariedad, fomentando el aprendizaje significativo de los estudiantes. Esta realidad,
se ha constituido como una cultura formativa propia del programa desde hace mas de quince
aflos. Actualmente, dicha cultura se ha puesto de manifiesto para promover de formaintencional
el desarrollo de las tres competencias declaradas en el dominio de la Investigacidn.

241, Laformacion Investigativa en el Programa

El Programa identifica diferentes modalidades de formacidn investigativa, en
coherenciaconla Transformacién Curricular aplicada como resultado de la reciente
revisién de los Programas académicos de pregrado en la UPB:

e La formacioén investigativa, como un proceso transversal y continuo que
presenta niveles crecientes de desarrollo de las capacidades y competencias
orientadas al desarrollo del pensamiento reflexivo; se logra mediante procesos
de indagacién, comprensién y consulta que conducen a la apropiacion de un
estilo metddico para el abordaje de un objeto de estudio. En el Programa se
concreta en experiencias tales como la busqueda sistematica de informacién
técnica y cientifica, el manejo apropiado de las fuentes, la lectura critica que
se promueve a través de los cursos tedricos del ciclo profesional, la capacidad
de argumentacién y disertacién necesarias para atender las experiencias
vivenciales que son usadas para reforzar los conocimientos tedricos, el uso
de herramientas tecnolégicas para aproximarse al conocimiento y obtener
resultados, la formacidn en una metodologia para la experimentacion y la
obtencién de conocimientos a partir de los datos generados en la misma, el
fomento en lacuriosidad y la necesidad de saciar inquietudes con fundamentos
veraces. Adicionalmente, el curso de Metodologia de la Investigacidn, que es
transversal a todos los programas de ingenierias de la Escuela sirve como
espacio de convergencia para concretar contenidos y experiencias.

e La investigaciéon formativa, que asume la investigacién como base del
proceso de ensefianza aprendizaje, para formar de manera sistémicay rigurosa
en la investigacidn orientada a la apropiacion y/o construccion de métodos
y metodologias propios del campo de conocimientos del Programa, para la
formulacién, analisis y solucién de problemas propios de la disciplina y de la
profesién. En el Programa se concreta en el desarrollo de proyectos de los
Mdédulos de Ingenieria Aplicada y en otros cursos del plan de estudio, en los que
los estudiantes deben indagar por: principios fisicos, estado del arte, busqueda
y evaluacién de alternativas, presentacién de sus propuestas, pruebas
preliminares, prototipado y presentacion en muestra ante la comunidad; En el
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caso de los Mddulos de Ingenieria Aplicada, se trata de cuatro momentos del
proceso de formacion, en los que se incrementa no sélo el nivel de complejidad
sino el grado de autonomia del estudiante para abordar los retos que alli se
ponen.

e Lainvestigacion en sentido estricto, , ligada al proceso formativo, pero con
énfasis en la solucidn de problemas, en la generacién de conocimiento basico
o aplicado, a partir de programas y proyectos de investigacion formalizados. En
el Programa se concreta en un curso de Metodologia de la Investigacion, que
es transversal a todos los programas de ingenierias de la Escuelay en el que se
desarrollan ejercicios propios del quehacer investigativo.

2.4.2. LineasaEnfasis de la Investigacion en el Programa

En el siguiente cuadro se presentan las dreas en las que el programa desarrolla
ejercicios de investigacion con sus estudiantes:

Area de investigacion Grupo de investigacion soporte

Materiales y Procesos

de Manufactura Nuevos Materiales GINUMA

Automaticay Disefio Automatica y Disefio A+D

Energiay Termo fluidos: ~ Energiay Termodinamica GET

2.4.3. Relacion de los Estudiantes con los Grupos de
Investigacion

Los estudiantes pueden participar de forma voluntaria en los trabajos desarrollados
por los grupos de investigacion en la medida que sus intereses y capacidades se Lo
permitan.Paralapromocionde la participacion de los estudiantes en estos procesos,
se cuenta con la estrategia institucional llamada Semilleros de Investigacion
en la que los estudiantes realizan actividades de investigacion orientada por
investigadores miembros de los grupos de investigacion. También existe la figura
de estudiante de pregrado en las convocatorias de proyectos internos y externos.

EL trabajo de los estudiantes en los Grupos puede ser reconocido curricularmente
a través de algunas modalidades de Practica Profesional tales como: apoyo
a la investigacion, pasantia de investigacidn, ponencia en eventos cientificos,
sometimiento de articulos o patentes, desarrollo de software y prototipos.



En el Cuadro que se presenta a continuacién se resumen las lineas de investigacion y otros aspectos
relevantes de los grupos de investigacion que dan apoyo al programa de ingenieria mecanica

Grupo de Investigacion Lineas de Investigacion

*Mecanica de Materiales Avanzada
*Nanomateriales

Nuevos Materiales GINUMA -Nuevps Metales ,
+Plasticos Reforzados con fibras
Naturalesy Sintéticas
+Reciclado de Residuos

«Automatizacion

+Disefio mecanico
Automaticay Disefio A+D «Mecatronica

Teoria de mecanismo

«Teoria del control

+Gasificacion y combustion.
+Gestion y tecnologia.
*Modelizacion y simulacion.

Energiay Termodinamica GET  «Nyevas tecnologias.
«Termodinamica avanzada.
+Optimizacion y Uso Racional de
Energia (URE).

244, Relacion de los Estudiantes con el Sistema de
Investigaciones de la Universidad

El Sistema de Investigacion, Transferencia e Innovacion de la UPB, tiene como finalidad
promover, fortalecer y financiar (mediante recursos internos o externos), la investigacion
desarrolladaporlosdocentes. Se fomentala participacionde losestudiantes enactividades
de investigacion formativa en los grupos de investigacién, asi como la participacién en
eventos que ayuden a afianzar y difundir sus saberes, creando y fortaleciendo redes de
conocimiento. También se financia, con la ayuda de Colciencias, la formacién de jévenes
investigadores que apoyan a los grupos de investigacion de la UPB.
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3. Relacion con el Sector Externo

En sus mas de 60 afios de historia, el programa de Ingenieria Mecanica de la Universidad Pontificia
Bolivariana ha sido protagonista del desarrollo industrial de la regiony el pais. Nuestros egresados
se han destacado como emprendedores y dirigentes en casi todos los sectores de la economia
y sus empresas han generado riqueza al pais y empleo a muchas personas. Asi mismo, muchos
de nuestros egresados se han ubicado laboralmente en empresas de diversa indole, y desde sus
diferentes posiciones han aportado al crecimiento de las mismas.

Asi mismo, desde el programa de practicas empresariales, los estudiantes tienen la posibilidad de
realizar una inmersion en el mundo productivo profesional. Un aspecto diferenciador de nuestros
estudiantes y egresados, que ha sido resaltado en diferentes encuentros con empresarios, se
puede sintetizar en: el Ingeniero Mecéanico de la UPB propende a una constante busqueda de la
integralidad, comhbinando en su desempefio profesional conocimientos técnicos y tedricos con
actitudes sociales e individuales que le permiten trabajar en equipo de forma responsable a
beneficio de las organizaciones.

Desde la academia, también se ha mantenido una relacién muy estrecha con el sector productivo,
especificamente con el trabajo hecho por los docentes dentro de los Grupos de Investigacion
durantemasde dosdécadas. Conunavisiénintegralhacia el desarrollo tecnoldgico de lasempresas
productivas ejecutan proyectos de investigacion y desarrollo, al tiempo que realizan transferencia
de conocimientos hacia las organizaciones. En tal sentido, se resalta el trabajo que desde el Grupo
de Energia y Termodinamica ha venido realizando desde la década de los 90's, el cual, ha servido
como plataforma para difundir una cultura del uso eficiente de la energia en la industria nacional.
También, se destacan los trabajos realizados en el campo de los materiales compuestos, las
energfas alternativas, la robdtica submarina, la ingenieria amhiental, la bioingenieria entre otros.

3.1 Ejercicios Aplicados en Organizaciones o
Entidades del Medio

La Facultad de Ingenieria Mecanica es consciente del impacto que pueden tener sus estudiantes en
elmedioyde laimportancia que tiene para laformacion de los mismos, la solucién a problematicas,
no solo de tipo industrial, sino también de tipo social. Mediante proyectos académicos, algunos
de los cuales se llevan a cabo en los Mddulos de Ingenieria Aplicada, se realizan ejercicios en los
que se vinculan diferentes necesidades. Esta estrategia, implementada hace varios semestres,
ha permitido incrementar la adopcion de las medidas planteadas en los objetivos del desarrollo
sostenible al tiempo que contextualiza a los estudiantes con los retos globales que encarara en el
futuro el profesional.

Asimismo, periddicamente se realizan visitas a empresas del sector productivo tanto en los cursos
como en las jornadas técnicas que organizan los mismos estudiantes. En dichas visitas se buscan
resaltar aspectos referentes de la organizacion que contribuyen al proceso formativo.
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Finalmente, el programa es pionero en el desarrollo del ejercicio de las practicas profesionales.
Semestralmente, hay mas de 20 estudiantes realizando practica profesional en diferentes
empresas de multiples sectores.

3.2 Pasantias Académicas

La Universidad cuenta con multiples convenios de movilidad que permiten que nuestros estudiantes,
profesores y egresados puedan moverse por Colombia y por el mundo. Asi mismo, se reciben con
frecuencia estudiantes de otras universidades nacionales y extranjeras. Se resalta el convenio de
doble titulacion con la Universidad de Ciencias Aplicadas de Munster, en Alemania, con quienes se
tiene suscrito un convenio de doble titulacion que ha sido exitoso durante casi diez afios.

3.3 Transferencia del Programay de sus Grupos de
Investigacion

La transferencia de conocimientos del Programa se concreta en las actividades que
se detallan a continuacion:

e Lavinculacion con el sector productivo.
° La vinculacidn con entidades del sector publico o privado.
e Eltrabajo conla comunidad.

3.4 Procesos de Emprendimiento e Innovacion

Como ejemplos de emprendimiento de nuestros egresados se resalta en este documento
los egresados que muy generosamente nos acompanaron en la celebracién de los 60 afios
de la Facultad el 3 de mayo de 2017, evento que tuvo como eje central el Emprendimiento
y el liderazgo empresarial de nuestros egresados. Derivado de dicho encuentro, se destacd
la constante iniciativa emprendedora que tienen egresados y estudiantes.

Nombre del egresado Empresa
Luis Alfonso Correa SULFOQUIMICA (fundador)
Catalina Maria Puerta CMP Servicios de Ingenieria (fundadora)
Ricardo Mejia Sala de Juntas Consultores (fundador)

Alejandro Mauricio Vargas ALSEC. (fundador)

Carlos Enrigue Moreno Organizacion COR.ONA,
(presidente organizacion)
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Visibilidad Nacional e Internacional

4. Conveniosy Redes Nacionales e Internacionales

La Universidad facilita la participacién activa de los docentes y estudiantes en eventos
académicos locales, nacionales e internacionales y la movilidad docente y estudiantil
entre las diferentes sedes de la Universidad y con universidades de reconocido prestigio
académico.

Ladinamicaque brindan los ejercicios investigativas, el nivel de calidad de la Universidad
y la trayectoria de los programas de ingenieria mecdnica en el pais son factores que
permite el relacionamiento permanente de con multiples actores a nivel nacional e
internacional.

A nivel de investigacion, se desarrollan proyectos con otras universidad e institutos,
tanto a nivel nacional como internacional, esto permite aprovechar lainfraestructura, el
talento humano y el capital relacional de forma sinérgica. Se desarrollan actualmente
actividades de investigacion en conjunto con la Universidad Nacional, la Universidad
EIA, EAFIT, la Universidad CES, Universidad de Antioquia, entre otras. Los resultados
de investigacion son publicados y presentados en eventos académicos especializados,
aportando asi a la visibilidad y al relacionamiento de la Universidad.

En términos de movilidad estudiantil y docente, la universidad cuenta con convenios
a nivel nacional (como Sigueme o Intercampus) y en paises de los cinco continentes.
Consecuencia de esto es que de forma permanente se reciben y se envian estudiantes y
profesores de otros paises.

A nivel curricular, la Universidad, a través de la Escuela de Ingenierias pertenece a la
Asociacion Colombiana de Facultades de Ingenieria ACOFI y a través del Programa
pertenece a la Red de Programas de Ingenieria Mecanica REDIMEC. Ambos espacios
permiten la discusion de temas relevantes para el desarrollo de la educacion en
ingenieria, manteniendo a los directivos al tanto de las tendencias de estas tematicas
en Colombia y el mundo.




5. Requisitos Académicos

5.1.  Requisitos de Ingreso

Losrequisitosde admision se encuentran publicados en la paginaweb de la Universidad
(clic aqui para ampliar la informacidn).

Requisitos especificos del programa:

5.2. Requisitos de Graduacion

e Paraoptar al titulo de Ingeniero Mecanico el estudiante debe cumplir con todos
los requisitos académicos y administrativos establecidos por la Universidad:

e Haber cursado y aprobado todos los cursos y todas las actividades académicas
del Programade acuerdo con el Reglamento Estudiantil de Formacion Avanzada.

e Acreditar el nivel de competencia de comprensién lectora en una segunda
lengua correspondiente al nivel de lectura basica. Equivalente a B2 en el marco
comun europeo.

e  Haber presentado los exdamenes de estado SaberPro.

6. Prospectivalntitucionalydel Programa

Las organizaciones e instituciones que intervienen en las diversas dreas y dimensiones de la
vida social y econdmica disefian sus procesos de direccionamiento estratégico en la actualidad,
tomando como gran referente su desenvolvimiento y desempefio en una perspectiva futura. Es
decir, conciben y construyen su propia Misién y Visién en clave de futuro. Esto supone tener una
comprension holistica, dinamica y diacronica, del entorno en el cual se estaran desenvolviendo.
Para ello, emplean metodologias de cardcter prospectivas.

LLa UPB como sistema nacional ha disefiado su proyecto de prospectiva institucional UPB 2025,
Ha sido un proceso altamente participativo, en el cual sus estamentos, desde cada una de las
ciudades donde tiene presencia, han contribuido decisivamente en la definicién de la gran agenda
de UPB para los proximos diez afios, con el claro liderazgo y orientacion de su alta direccidn.
Se han definido las megas—metas grandes—del periodo 2015-2025, en lo correspondiente a
Proyeccion Social, Docencia y Aprendizaje, Investigacion, Estrategia y Organizacidn, asi como en
lo Administrativo- Financiero.
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Anivel de la facultad, el ejercicio prospectivo realizado en el afio 2009 determiné como escenario
apuesta para el afio 2020 una Facultad fortalecida por su alta calidad académica, reconocimiento
internacional y proyeccion en el entorno. En ese sentido, se establecieron seis ejes prospectivos
que deben fortalecerse para alcanzar tal escenario. Estos ejes son:

e  [Docentesy procesos académicos.

e  Estudiantes.

e  FEgresados.

e Impacto sobre el medio: investigacion, extension y relaciones universidad empresa estado.
e  Administraciony direccionamiento estratégico.

e Internacionalizacion.

De este modo, como objetivo prospectivo estratégico genérico para la Facultad de Ingenieria
Mecanica hacia el 2020 se tiene:

Incrementar los niveles de calidad en cada uno de los factores de evaluacion del Programa,
buscando una alta calidad académica en los estudiantes, una certificacion de acreditacion
internacional y una elevada proyeccién en el medio.

7. Autoevaluacion del Programa

La Universidad Pontificia Bolivariana promueve el proceso de autoevaluacion de sus
Programas académicos, respondiendo asi a un compromiso institucional con la calidad. El
modelo propuesto se sustenta en los lineamientos del Consejo Nacional de Acreditacion para
programas académicos de Pregrado. El proceso de implementacion esta a cargo del Coordinador
Académico de cada Programa, con la participacion de un equipo permanente de autoevaluacion
y con el apoyo del Sistema Gestidn Garantia de la Calidad de la Universidad. Sus actividades y
procedimientos estan acordes con las directrices institucionales, y sus resultados se concretan
en planes de mejoramiento articulados al Plan de Desarrollo Institucional.

8. Contacto

Coordinacion del Programa Ingenieria Mecanica
IM MSc. Diego Andrés Fldrez Londofio
diego.florez@upb.edu.co
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Seccional Monteria
Teléfono: (574) 786 0146 - Fax: (574) 786 0912
crelinter@upbmonteria.edu.co

Seccional Palmira
Teléfono: (572) 270 2545 - (574)275 9370 - Fax: (572) 275 9370 (Opcion 112)
upb.palmira@upb.edu.co

Unidad de Proyecciéon y Gestion Bogota
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